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BENDROJI INFORMACIJA

UAB Traky $ilumos tinklai jsteigta 2001 metais.

Pagrindiné veikla . Administruoti: i$nuomota Koncesininkui - UAB ,Traky energija“ turta,

daugiabuciy namy renovacija, daugiabu¢iy ir kity namy bendry konstrukeijy priezitra .

Patikimai ir kokybiskai , maziausiomis sanaudomis tiekti $iluma Aukstadvario miestelio, Senyjy

Traky, Rudiskiy miesto Silumos vartotojams, vykdyti Sildymo ir kar§to vandens sistemy bei

§ilumos punkty priezitros paslaugas Traky rajono ribose, daugiabu¢iy gyvenamuyjy namy

atnaujinimo (modernizavimo) programos administravimas.

Organizaciné struktiira .Bendrové yra ribotos civilinés atsakomybés juridinis asmuo, pagal

bendroves jstatus, bendroves valdymo organus sudaro:

Bendrové turi visuotinj akcininky susirinkimg, vienasmenj valdymo organg — Bendrovés

direktoriy ir kolegialy valdymo organa — Bendrovés valdyba. Bendrovéje stebétoju taryba

nesudaroma.

Valdyba sudaryta i$ 5 nariy:

Kestutis Kasparaviéius - valdybos pirmininkas - UAB Traky Silumos tinklai direktorius;

Tadeusas Pavlovskis - valdybos narys - Traky rajono savivaldybés administracijos Rudiskiy

senitinas;

Marija Golubovska - valdybos naré - Traky rajono savivaldybés administracijos Paluknio senifing;

Dovilé Daudaité - valdybos naré - Traky rajono savivaldybés administracijos statybos , tikio

plétros ir turto valdymo skyriaus vyriausioji specialisté.

Zydrinas  Lenkauskas - valdybos narys Traky Vytauto DidZiojo gimnazijos direktoriaus

pavaduotojas. Valdyba jregistruota juridiniy asmeny registre.

Bendrovés vadovas: Kestutis Kasparavicius

2017 mety bendrovés finansiné atskaitomybeé audituota.

Bendrove atliko 2017 mety ilgalaikio ir trumpalaikio turto inventorizacija, turto trikumy ir
“pertekliaus nenustatyta.

Akcinis kapitalas. [statinio kapitalo dydis yra 1283627 €. [statinis kapitalas padalytas | 885260

paprastasias vardines akcijas . Vienos akcijos nominali verte 1,45 €.

Bendrosios nuostatos. Bendrovés finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

Bendrovés veiklos laikotarpis neribojamas.

Buveiné Maironio 11 LT21112, Trakai.

Objektyvi jmonés biiklé, veiklos vykdymo ir plétros apzvalga. Bendrové administruoja

Bendroveé vykdo Traky rajono savivaldybés teritorijoje esan¢iy daugiabuciy namy vidaus $ildymo ir

karito vandens sistemy, Silumos punkty priezitira, tiekia $ilumg ir kar$ta vandenj: Aukstadvario

miestelio, Senyjy Traky, Radiskiy, Onuskio Donato Malinausko gimnazijos, Rudiskiy gimnazijos,

Riudiskiy seniinijos, Rudiskiy vaiky darzelio “Pasaka“, Paluknio vidurinés mokyklos, Paluknio

senitinijos, Paluknio vaiky darzelio, Brazuolés vaiky darzelio, Ir Rykanty daugiafunkcinio centro,

Traky rajono savivaldybés paramos Seimai ir vaikams centro, Ciziiiny socialiniy paslaugy centro

Silumos vartotojams, nuo 2017/2018 mety Sildymo pradéjome tiekti Silumg Salkininky socialinio

biisto patalpoms. Per ataskaitinj laikotarpj aptarnaujamuose daugiabuciuose miisy bendrove pasiiilé

ir jdiegé Silumos ir karSto vandens sistemy patobulinimus (pastaty vidaus Sildymo sistemy

automatizavimas, stovy balansavimo priemoniy jrengimas, kar§to vandens cirkuliaciniy linijy

jrengimas), kurie leido daugiabuciy namy gyventojams sumazinti §ilumos vartojima.



Bendrovéje 92% S$ilumos gaminama i$ biokuro. Pra¢jusias metais bendrové pirko biokurg Senujy
Traky katilinei biokuro birzoje. Palyginus ataskaitinius metus su 2016 metais kuro technologijai
isigijimo sanaudos dél Zzaliavy pabrangimo padidéjo 6,2%, medZiagy jsigijimo sgnaudos dél
padidéjusios darby apimties padidéjo ir kylan¢iy kainy 29 %, darbo uZmokescio sgnaudos padidéjo
1,7%, darbuotojy skaicius lyginant su 2016 metais nesikeite.

Pagrindiniai rizikos veiksniai.l. Ilgalaikés paskolos grazinimas Luminor bankui ir lizingo
bendrovéms  sumokéta palikany 20457 € Sia suma padidéjo nuostolis. 2. Traky rajono
savivaldybés pavedimu vykdant daugiabu¢iy gyvenamuyjy namy renovacijos programa del laiku
negauto finansavimo ir ar rangovy nebuvimo bei keleto rangovy neveiklumo ir bankroty projektai
vykdomi daugiau kaip 3 metai, administravimo pinigai i§ valstybinés programos iSnaudoti.
Bendrové priversta i§ savo apyvartiniy 1é8y finansuoti dviejy programos administravimo
specialisty pareigybiy iSlaikyma, buhalterinés programos prieziiirg, transporto panaudojimas
lankant valstybines institucijas, bankus, renovuojamus objektus, registry centro pastovy iSraSy
renovacijos reikméms atnaujinima, kanceliarines prekes, kompiuterinés jrangos jsigijimo ir
eksploatacines medziagas bei ry$io paslaugos su $ia veikla susijusios sgnaudos 2017 metai sudare
35651 € .Bendrovés nuostolingg veiklg lémé auks$¢iau minéti du faktoriai ir parduotas per maZas
Silumos kiekis nei planuota bazinéje Silumos kainoje taip, pat pagal nepriklausomo auditoriaus
rekomendacijas atidéta atostogy kaupiniai 24800 €,atidéta pradelstos beviltiskos skolos 5700
€, palukany rezervas 21000€, ataskaitiniais metais lyginant su 2016 metais darbo uZmokescio fondas
padidéjo 56000€.

Pajamos. Per 2017 metus bendrové gavo pajamuy:

Bendrovés ilgalaikio turto nuomos pajamos sudare 133033 €;

Techninio aptarnavimo pajamos 406497 €;

Silumos tiekimo pajamos 490898 €;

Pardavimo pajamos i§ viso sudaré 1030428 €;

Pardavimo savikaina sudaré 895429 €;

Ataskaitiniy mety bendrasis pelnas sudaré 134999 €.

Grynasis pelnas(nuostolis) -139514 €,

Sanaudos:

Nusidévéjimas ir amortizacija 258742 € ,arba 22,3 % -2016 m -26,8 %
Darbo uzmokestis 343097 € , arba 29.6 %-2016 m -27.9 %
Socialinis draudimas 00265 €, arba  8,6% -2016 m-8,7 %
Medziagos ir joms prilygintos sanaudos 226631€ , arba 19.5%- 2016 m.16,5 %
Mokes¢iai | biudzeta 23913 arba 2.1 %-2016-01 %

Kuras technologijai 207426€ arba 17,9 %-2016 m-20.0 %

Darbuotojai. 201 7metais dirbo 40 darbuotojy

Paslaugos ir klienty aptarnavimas. Bendrové stengiasi tenkinti klienty poreikius ir tiekti
kokybiskas patalpy Sildymo ir kar$to vandens tiekimo paslaugas. Pastaty vidaus $ildymo ir karSto
vandens sistemy prieziliros santykiai su vartotojais grindZiami abipusio supratimo, pagarbos ir
tolerancijos principais. Per ataskaitinj laikotarpj i§ gyventojy pagristy skundy néra gauta. |
gyventojy pastabas reaguojama operatyviai, pasitaikantys nesklandumai pasalinami per trumpiausia
laika.

Vidaus veiksniai. Bendrové savo veiklg vykdo vadovaygamasi Lietuvos Respublikos teisés aktais
ir akciniy bendroviy jstatymu, akcininky ir valdybos sfrendimais, bei direktoriaus sprendimais, jo
kompetencijos ribose pagal bendrovés jstatus.
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Direktorius ﬂ

Kestutis Kasparavi¢ius



